l. Célkitiizés
,LEADER TUDOMKA” Biikk Térségi Ismereteket Terjeszt ¢ és Ertékesib
Halozat Kiépitése

1. Intézkedés

1. A beavatkozasi terulet/intézkedés megnevezése

,LEADER TUDOMKA PONT” — a Bukk Térségi Ismeretterjesztés és Ertékesités pkom
Innovativ, Integralt Fejlesztési Pontja

2. Specifikus cél

A kiemelked személyek, csalddok, kis kozosségek jo példairtakasanak, gyakorlatainak
bemutatasa, oktatasa a ,LEADER TUDOMKA”" halézat daimikodésével, illeszkedve az adott
teleptlés ,LEADER TUDOMKA FALU” koncepcidjdba és galdsithatésagi tanulmanyéaba.

3. Indoklas, alatdmasztas

A kiemelked képesséfj személyek, csaladok, kis kozdsségek bemutatdgarapéldajuk
elterjesztésére nagyfoku igény mutatkozik. Ezt &rtia ald az elmult ciklusban megrendezett nagy
sikeri rendezvényink, a ,Tiszta Vonz6 Porta” mozgalonderenyeés a faluférumokon felmertilt
kérések is.

4, A tAmogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa

A teleplléseinken &l személyek, csalddok, baratok, kis kozOsségek HKiemke tudisanak,
készségének bemutatdsa, oktatasa, @kétten, mibség biztositassal, a LEADER TUDOMKA
FALU, a LEADER TUDOMKA MIKROKORZETI PONTOK és a LEBER TUDOMKA
KOZPONT altal elleirzotten, integraltan.

5. Kiegészit jelleg, lehatérolas

Ismereteink szerint mas OP-k hasonlé célokat nenogatnak, igy a lehatarolas nem sziikséges. Az
intézkedés fontos eleme a ¢korszaktol a jogbe — Utazas Térben ésélmbn- Sziletést az
EImulasig atfogd célkitizéstinknek, és alappillére a ,LEADER TUDOMKA” Bukkémségi
Ismereteket Terjesgiés ErtékesitHalozati célkitizésiink felépitésének.

6. Az intézkedés célcsoportja
Kedvezményezett lehet a LEADER telepuléseinkénl#rmely kiemelke@ltudassal vagy készséggel
rendelked lakos, csalad, vagy kis kozosség, amelyet egyészaies személy képvisel.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Azok nyujthatnak be péalyazatot, akik az élet baymeriletén a LEADER kozosség szamara
kiemelked, példamutaté tudassal, készséggel rendelkeznelazéskészek masoknak oktatni,
elmondani, megmutatni a ,LEADER TUDOMKA" Hal6zattegracidjaban, és akik a helyi non profit
szervezetekl, vagy egyhazkozséget vagy oOnkormanyzatoktdl legalabb Kettajanlassal
rendelkeznek, és rovid bemutatkozé anyagot csat@nmalyazatukhoz.

8. Tervezett forras:

Osszes tamogatasi forras: 60 millio Ft
Tervezett 6nér: 0 Ft

Tamogato OP-k: LEADER: 60 millié Ft
9. A megvalositas tervezett idintervalluma:

2016. lll. negyedév — 2017. IV. negyedév
10. Kimeneti indikatorok : Tamogatott kedvezményezettek szama: 126 db $gepwalad, kis
kdz0sség.



2. Intézkedés:
1. A beavatkozasi terulet/intézkedés megnevezése
JGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI HALOZAT Kiépitése

2. Specifikus cél:

Célunk, hogy a Bukk — Térségi LEADER k6zdsség ttidbpilésén megtalalhatd hatranyos helyzet
kdzosségek tagjaibdl, a valamely teruleten tehets@k mutatkozo, példamutatd csalddokat, benne a
férfiakat, roket, gyerekeket a tudasuk fejlesztésére, a valtalké®d valdsukra oktato, felkésgit
innovativ és integrélt IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI HALOZATOT  kiépitésik és
miikodtessuk.

Az ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI HALOZAT elss szintiét az ,IGYEKV O
TUDOMKA” PONTOK jelentik. Az eddig ilyen forman még meg nem sodijtigyekw, de
hatranyos helyzétcsalddok, gazdaasszonyok, hazigazdak, gyerekgtzbétnak az EFOP 1.7. és
2.4. intézkedés tamogatasra a telepilési dnkornadmlyzegyhazkdézségek, non- profit szervezetek,
mint palyazati kedvezményezetteken keresztill, ailagl illetékes ,IGYEKV O TUDOMKA ”
MIKROKORZETI OKTATASI PONTOK valamint az’IGYEKV O TUDOMKA » KOZPONT
miikodtetési feligyelete alatt. AzIGYEKV O TUDOMKA” PONTOK hatranyos helyzét
csaladhoz k@ds személyek példamutatdé tevékenységét mutatjak lyptin ajtd programok
keretében. A  hatranyos helysielTUDOMKA” OKTATASI HALOZAT masodik szintjét a
JGYEKV O TUDOMKA ” MIKROKORZETI OKTATASI PONTOK  alkotjak. Ezeket olyan
nagy tudasu, tapasztalatd, referencidju helyi Nd@dk nyerhetik el, akik az EU és a hazai
célkitizések megvaldsitasanak tertletén, 2008 — 2013t s, hatranyos helyzitket is érind,
fejlesztp - eredményt értek el. AIGYEKV O TUDOMKA” MIKROKORZETI OKTATASI
PONTOK vallaljak, hogy meghatarozott szamu hatranyoszsdiykezds vagy inaktiv egyéni-, vagy
mikro vallalkozési tgyfélkort oktatds formajdbaérittsmentesen elldtnak. Tovabba vallaljak, hogy
tobb teleplilést éridtmikro kdrzetlikben, meghatarozott rendszerességgiett, hatranyos helyzit
forumokat, konferenciakat szerveznek.

Az ,IGYEKV O TUDOMKA " OKTATASI HALOZAT harmadik, legfel$ szintjét az,IGYEKV O
TUDOMKA " OKTATASI KOZPONT jelenti. Az JGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI
KOZPONT cimet és tamogatast olyan 6nallo irodavalagd teremmel, épiilettel, infrastruktdraval,
és személyzettel rendelkezagy azokat kiépdt nonprofit vallalkozas nyerheti el, amely az EUaés
hazai, 2008 — 2013 édzakban a hatranyos helyisek valamely programjanak megszervezésében
részt vett. AKOZPONT feladata az IGYEKV O TUDOMKA ” OKTATASI HALOZAT 2016-
2020 kozotti nikodtetése, tevékenységéenek téritésmentes koorslinaétatasa, amelyet legalabb 3
f6 mérnoki, kozgazdaszi, tanéri, jogasz, pénzugyiarwiteli végzettsdgmunkatarssal lat el.

3. Indoklas, alatamasztas:

Az EU és hazai tAmogatéasi forrdsok rendszere s helyzdi, kilénb6d korl és nerin
maganszemeélyek, kdzosségformalo tevékenységésladces egyéni készségek megmutathatéségat,
a jo - kiemelked egyéni példékat, a projektté - vallalkozassa $ejleet tudasokat nem megfet@n
tamogatta. AzIGYEKV O TUDOMKA ” OKTATASI HALOZAT ezt a hianyt pétolja.

4. A tamogathat6 tevékenység, teriiletek meghatarozasa:

Az "IGYEKV O TUDOMKA” PONTOK a telepiilésikén #kods 6nkorméanyzatok,
egyhazkozségek, non- profit szervezetek, mint palyskedvezményezetteken keresztil tAmogatast
nyerhetnek arra, hogy a kulonkozkord és nerin tehetséges, ratermett hatrdnyos helyzet
maganszemélyek, csaladok vallalkozéva valadsat ssegits egyben a kodzdsséget formald
tevékenységuket fokozza. Ide taroznak a csaladegyeni készségek atadasa, a j6 - kiemélked
egyeéni, csaladi, példak bemutatasa, a projektfédlaliiozassa fejleszthietappango tudasok kibontasa.



A MIKROKORZETI ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI PONTOK a mikro korzetiikben
vezet szerepet vallalnak a hatranyos heliie&t vallalkozassa fejlesztitetlappangd tudasanak
kibontasaban. Ennek érdekében részt vesznek,GYEKV O TUDOMKA” PONTOK
tevékenységének ellérzésében. A KOZPONT jovahagyasaval kivalasztanak egghatarozott
szamu kezd vagy inaktiv egyéni-, vagy mikro véllalkozasi Ugort, amelyeket oktatas formajaban,
aktiv véllalkozéva fejlesztenek. Tovabba vallaljflqgy tobb telepulést érifitmikro korzetukben,
meghatarozott rendszerességgel, nyitott vallalkoféiumokat, O6tletborzéket, konferenciakat
szerveznek.

A IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI KOZPONT tevékenysége dGYEKV O TUDOMKA ”
HALOZAT 2016-2020 idszak alatti rikodtetése, tevékenységének téritésmentes koorsinala
oktatasa, ellefrzése, fejlesztése, mas tdmogatasi forrdsok fefada kil egyittntikodések
kialakitdsa, a nyilvanossag biztositasa.

5. Kiegészib jelleg, lehatérolas:

A kilénb6z kora és nerin hatranyos helyzétmaganszemeélyek, csaladok készségének, tudasanak,
eredményének, lappangd képességének a helyi, Zagossés az EU kdozdsségébe integralo oktatasara
az EFOP 7.1. és 2.4. biztosit |efsiget. A tamogatottiGYEKV O TUDOMKA ” OKTATASI
HALOZAT | tagok tevékenysége tovabb tejhet tobb operativ program altal tamogatottan.

llyenek példaul: Kis Gazdaséagi SzerdpEgyuttnikddései (VP 16.3.1.)
Térségek Kozotti és Nemzetkozi Egytiikiidések (19.3.1.)
6. A jogosultak kore:

6.1 Az ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI PONT cimre és tamogatasmnkormanyzatok,
egyhazkozségek, non- profit szervezetek, mint paly&kedvezményezetteken keresztil a hatranyos
helyzeti, de igyeké természetes személyek vagy csaladok jogosultak.

6.2. Az JGYEKV O TUDOMKA” MIKROKORZETI OKTATASI PONTOK cimre és
tamogatasra helyi vallalkozék, vallalkozadsok, Omkényzatok, egyhazktzségek, non- profit
szervezetek, mint palyazati kedvezményezettek jdtpds

6.3. Az IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI KOZPONT cimre és tamogatdsra non- profit
szervezet, mint palyazati kedvezményezett jogosult.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

7.1. ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI PONT olyan héatranyos helyZet de igyeké
természetes személyek vagy csalddok jogosultakketakh helyi 6nkormanyzat, a kisebbségi
onkormanyzat, a non — profit szervezetek, az edywesgek kozul legalabb kétvagy a nem
hatranyos helyi lakossag kozul legalabb @@amogatési ajanlassal lat el.

7.2. MIKROKORZETI ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI PONT cimre és tamogatasra
olyan nagy tudasu, tapasztalata, referenciaju lkalt@asokat valasztunk ki, amelyek az EU és a hazai
célkitizések megvalésitasdnak EMVA LEADER terlletén, 20@®13 kozott, legaldbb 20 mas helyi
véllalkozas tanacsadasaban, menedzselésében, esaban vettek részt.

7.3. ,IGYEKV O TUDOMKA” OKTATASI KOZPONT cimre és tamogatdsra olyan o6nallé
irodaval, ebadd teremmel, épllettel, infrastruktaraval, és sdgpettel rendelkdz vagy azokat az
EFOP 4.2. tamogatéssal kiépftonprofit vallalkozas jogosult, amelynek a 2008043 kozotti EU és

a hazai célkitzések EMVA LEADER programjdban szerepelt a hatraniielyzeti kézosségek
integracioja, tovabba jartas az innovativ, integhdlyi tarsadalmi és gazdasagi kozosségfejlesztés
megtervezésében, megvalositasaban.

8. Tervezett forras:

Osszes: EFOP 1.7. és 2.4. 200 milli6 Ft.

A tdmogatés aranya: 100 %



3. Intézkedés:

1. A beavatkozasi terulet/intézkedés megnevezése:

.LEADER TUDOMKA FALU” — Identitaser ésit6 és arculatfejleszé6 program. A telepulés
lakosai altal kiemelkegien jellemdnek, megkllonboztéhek tartott, - megtortént vagy mondakon
alapulo - falutorténelmi esemény valamelyikét, vagyelepllés jelenét vagy elképzelt git €l
képekben, cselekvésekben bemutatd, oktato, isregesitd, értékesii LEADER telepllés.

2. Specifikus cél:

A telepulléshez kapcsol6dé torténelmi képek, jelefidibképek, események, cselekvések folyamatos
vagy periodikus bemutatdsa, oktatasa, értékesitisszehangolva a BTLE mas teleplléseivel, a
,LEADER TUDOMKA” Ismereteket Terjes#tés Ertékesit Halozat segitségével.

3. Indoklas, alatamasztas:

A Bukk-hegység és kornyéke &gkortdl kezdve lakott. Az itt 8k specialis készségeit a hegyvidék és
a hegylab adottsagai alakitottak, amelyek a kulaébdrténelmi korokban megélhetést, viszonylagos
biztonsagot, alland6sagot teremtettek szamukrért&rielem viharai idején az ittéé visszahtzodtak

a hegyvidék természetes- és mesterségesdtifakangjaiba, fold-, colop-,dearaiba. A természet
adta éb- és élettelen anyagok, az ékdvadjai és nbvényzete, a fa, & kiztositotta a tulélésiket, a
népesség szaporodasat. igy a torténelmi felvirégzédején gyors fefldések kdvetkezhettek be.
Ennek tanui lehetiink napjainkban is. Kézésségluaktieszerepet tolt be, és nemzetkdzi hirnévre tett
szert a XXI. sz4zadi tiszta technikak meghonodi@saa megujuld energiaforrdsok hasznositasban. A
telepulléseink buszkék mdultukra, jelenlkre, ésok@pikre, amelyek bemutatasa, hasznositasa
igényként jelentkezett.

4. Tamogathat6 tevékenység teriletek meghatérozasa:

A teleplléseinkhez kapcsoldédd torténelmi eseményelen vagy jo¥ cselekvések valamely
szakaszanak kothbemutatasa, oktatdsa, ismeretterjesztése, éttdasszolgaltatdsacéképekben,
cselekvésekben.

5. Kiegészit jelleg, lehatarolas:

A TOP altal biztositott Falunapok tamogatasat t§ireraz dnkormanyzatok vehetik igénybe.

A falunapi rendezvények tobbnyire a jelenhez kalgchkmk és a telepulés aktudlis vezet@lsét
fuggoen kerllnek megrendezésre. A telepilési falunapimicsenek 6sszehangolva, integralva,
tematikusan felépitve a kornyetelepilések rendezvényeivel, eseményeivel, lanssdgaival.

6. Az intézkedés célcsoportjai:
Onkormanyzatok, nonprofit szervezetek, egyhazkddség

7. Kivalasztasi kritériumok:
A ,LEADER TUDOMKA KOZPONT” Altal szervezett fliggeth biralé bizottsag altal elfogadott
Megvalosithatdosagi  Tanulménnyal rendetkezelepilésen ikods nonprofit szervezetek,
egyhazkozségek, onkormanyzatok kaphatnak tamogatdak LEADER kOz0sségi szerépl és
szolgaltatok bevonasaval. Kedvezményezettek leketmk a telepulések, ahol legalabb 3 db
,LEADER TUDOMKA PONT” mikodtetését vallaljak.
8. Tervezett forras:
Osszes forras: 180 millio Ft
Tervezett 6nér: 0%
Tamogato6 OP: LEADER
9. Tervezett idintervallum:
2016. lll. negyedév-2017. IV. negyedév
10. Kimeneti indikatorok:
Tamogatott projektek szama: 30db
Tamogatott kedvezményezettek és tipusok szama: b 8dkbrmanyzat, vagy nonprofit
szervezet, vagy egyhazkdzség
11. Egyuttmiikddé partner: Herman Ott6 Mizeum



4. Intézkedés

1. A beavatkozasi terulet/intézkedés megnevezése

,LEADER TUDOMKA MIKROKORZETI PONT” — az Ismeretterjesztések és Ertékesitések
Komplex, Innovativ, Integrélt Mikrokdrzeti Pontja

2. Specifikus cél

Az egyes telepilések altal kivalasztott torténekmiokhoz Hi termék eballitasok, szolgaltatasok,
cselekvések egyseges szerkezetben i@méegjelenitését kidolgozo, atkbdést koordinald, oktato,
menedzsé mikrokorzeti halozat létesitése.

3. Indoklas, alatdmasztas

Az elmult tervezési ciklusban éklorban a vallalkozasainknak, 6nkormanyzatainknadgprofit
szervezeteinknek és egyhazkdzségeinknek biztasitottfejlesztési, beruhdzasi, bemutatkozasi
lehetiséget. A szemeélyek, csaladdok, kis kozdssegek, epiikscsoport kozosségek integralt,
innovativ, kdzds piac- és értékterémtevékenységének megtervezése, oktatdsa, megszsevez
koordinaladsa elmaradt. Az intézkedés ezt a célgalia.

4. A tamogathat6 tevékenység teriletek meghatarozdsa

A mikrokorzet telepilésein @l személyek, csaladok, baratok, kis kozosségek,alkaktasok,
onkormanyzatok oktatasa, felkészitése, menedzselésEADER TUDOMKA KOZPONT altal
ellendrzétten, mibség biztositassal, integraltan.

5. Kiegészit jelleg, lehatérolas
Ismereteink szerint mas OP-k hasonlé célokat nenogatnak, igy a lehatarolas nem sziikséges. Az
intézkedés a HFS minden céikiéséhez kapcsolodik.

6. Az intézkedés célcsoportja
A mikrokorzet telepllésein @&l lakosok, csalddok, kis kozosségek, nonprofit szasiek,
egyhazkozségek, dnkorméanyzatok.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Kedvezményezett lehet a mikrokdrzet onkormanyzatadlé konzorcium, vagy mikro — és
kisvallalkozas, vagy non — profit szervezet, vagytézktzség, amely vallalja a 4-7 telepldesilo
mikrokorzetének LEADER TUDOMKA HALOZATI oktataséfelkészitését, menedzselését. Palyazo
lehet az, aki a mikrokorzete telepuléékitelepulésenként legaldbb 3-3 db vallalkozasgyvaon —
profit szervezeti, vagy egyhazkdzségi, vagy onkawymati tAmogatd nyilatkozattal rendelkezik, és az
elmult tervezési ciklusban tobb nyertes EU és/ vdmrai palyazat menedzselésében vagy
megvalositasaban vett részt.

8. Tervezett forras:

Osszes tamogatasi forras: 100 millié Ft
Tervezett 6né. 0 %,

Tamogatd OP-k: LEADER

9. A megvalodsités tervezett idintervalluma:

2016. Ill. negyedév — 2017. IV. negyedév

10. Kimeneti indik&torok :

Projektek szama: 12 db

Tamogatott kedvezményezettek szama: 12 db dnkomafirgonzorcium, vagy nonprofit szervezet,
vagy vallalkozas, vagy egyhazkdzség.



5. Intézkedés

1. A beavatkozasi terulet/intézkedés megnevezése )
,LEADER TUDOMKA KOZPONT"” — A Bukk Térségilsmereteket Terjesités Ertékesit
Komplex, Innovativ, Integralt TUDOMKArejlesztési Hal6zat Kdzpontja

2. Specifikus cél

A ,LEADER TUDOMKA FALU” telepuiléseink altal kivalaztott térténelmi korokhoz th termék
elééllitasok, szolgéaltatdsok, cselekvések egységeakezatben tortéh megjelenitését kidolgozo, a
mitkbdést koordinald, oktatd, menedzsadrtékesii kozpont létesitése.

3. Indoklas, alatamasztas

A személyek, csalddok, kis kdzosségek, és a LEADE&plIEsek teljes kdzdsseégének integralt,
innovativ, kb6zos piac- és értékterémtevékenységének oktatdsa, megtervezése, megszsrvez
koordinaladsa eddig nem valGsult meg. Az intézked¢a célt szolgalja.

4, A tAmogathat6 tevékenység teriiletek meghatarozasa

A LEADER kozosség ,LEADER TUDOMKA FALU” teleplléseiélb személyek, csaladok, kis
kozosségek, vallalkozasok, ©nkormanyzatok, és a DREHA TUDOMKA MIKROKORZETI
PONTOK oktatasa, felkészitése, menedzselésés@inbiztositassal, integraltan.

5. Kiegészib jelleg, lehatérolas
Mas OP-k hasonlé célokat nem tamogatnak, igy adeblas nem szukséges. Az intézkedés a HFS
minden célkitizéséhez kapcsolodik.

6. Az intézkedés célcsoportja
A LEADER koztsség ,LEADER TUDOMKA FALU” telepllései €6 lakosok, csaladok, kis
kozosségek, nonprofit szervezetek, egyhazkozségékrmanyzatok.

7. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Legalabb 10 db ,LEADER TUDOMKA FALU” jeldlt telepék 6nkormanyzata altal, vagy minimum
20 db ,LEADER TUDOMKA PONT” jel6lt altal thmogatotion — profit szervezet, amelyik az elmult
tervezési ciklusban legalabb 20 db nyertes LEADBRgrat menedzselésében részt vett és megfelel
oktatasi infrastrukturaval rendelkezik.

8. Tervezett forras:

Osszes tamogatasi forras: 20 millio Ft
Tervezett Onér. 0%

Tamogat6 OP-k: LEADER

9. A megvalédsitas tervezett idintervalluma:

2016. lll. negyedév — 2018. IV. negyedév

10. Kimeneti indikatorok :
Projektek szama: 1db

Tamogatott kedvezményezettek szdma: 1 db nonpaHivezet



